Rostocker Goalballclub Hansa

Satzung

8§ 1 Name, Sitz und Geschaiftsjahr

1. Der Verein fuhrt den Namen , Rostocker Goalballclub Hansa".

. Der Verein hat seinen Sitz in Rostock.

3. Er ist in das Vereinsregister beim Amtsgericht Rostock einzutragen. Nach

Eintragung in das Register tragt der Verein den Namenszusatz ,e.V."

4. Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

. Die Vereinsfarben sind blau, weiB3, rot.
8§ 2 Zweck und Aufgaben

. Zweck des Vereins ist die Forderung, Entwicklung und Pflege der Sportart
Goalball in der Hansestadt Rostock und Mecklenburg-Vorpommern, unter
besonderer Berlicksichtigung der spezifischen Bedlrfnisse Blinder und
Sehbehinderter.

. Der Vereinszweck soll insbesondere wie folgt verwirklicht werden:

e Angebot regelmé&Biger Ubungsstunden, in denen Blinde und Sehbe-
hinderte unter angemessener Betreuung Goalball erlernen und spie-
len kdnnen;

e Teilnahme an sportlichen Wettkampfen;

e Schaffung und der Betrieb von Sportanlagen;

e Angebot von Service und Produkten, die im Zusammenhang mit
dem Goalballsport stehen;

e Aufklarung der Offentlichkeit (iber die Sportart Goalball sowie die
Belange Blinder und Sehbehinderter beim Sporttreiben;




e Schaffung von Grundlagen flr Goalball als Breiten- und Leistungs-
sport;

e Forderung von Sportlern zum Nationalkader.
8§ 3 Gemeinniitzigkeit

. Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke
im Sinne des Abschnitts ,Steuerbeglinstigte Zwecke"™ der Abgabenord-
nung.

. Der Verein ist selbstlos tatig und verfolgt nicht in erster Linie eigenwirt-
schaftliche Zwecke.

. Mittel des Vereins dirfen nur fir satzungsgemaBe Zwecke verwendet wer-
den. Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd

sind, oder durch unverhaltnismaBig hohe Vergitungen beglinstigt werden.
§ 4 Mitgliedschaft

. Mitglied des Vereins kann jede voll geschaftsfahige natirliche oder juristi-
sche Person des privaten oder offentlichen Rechts werden, die den Ver-
einszweck unterstutzt.

. Die Mitgliedschaft ist schriftlich zu beantragen. Mit dem Antrag erkennt der
Bewerber die Satzung an. Uber die Aufnahme entscheidet der Vorstand.
Die Mitgliedschaft wird wirksam mit Aushdndigung der schriftlichen Auf-
nahmeerklarung.

. Gegen eine Ablehnung der Aufnahme durch den Vorstand kann der An-
tragsteller innerhalb eines Monats Widerspruch beim Vorstand einlegen.
Die nachste Mitgliederversammlung entscheidet dann endgliltig.

. Ordentliche Mitglieder sind solche, die das 18. Lebensjahr vollendet haben.
Minderjahrige Mitglieder sind solche unter 18 Jahren. Minderjahrige bedur-
fen zur Aufnahme in den Verein der Zustimmung der gesetzlichen Vertre-

ter, die mit dem minderjahrigen Mitglied flr die Entrichtung des Mitglieds-




beitrages dem Verein gegenlber gesamtschuldnerisch haften. Minderjahri-
gen Mitgliedern steht ab der Vollendung des 16. Lebensjahres ein Stimm-
recht zu. Bei der Auslbung des Stimmrechts bedarf das minderjdhrige
Mitglied nicht der Zustimmung der Eltern.

. Personen, die sich um den Verein besonders verdient gemacht haben,
kénnen zu Ehrenmitgliedern ernannt werden. Ehrenmitglieder sind von der
Beitragspflicht gemaB § 6 befreit.

. Darliiber hinaus kdénnen natlrliche und juristische Personen forderndes
Mitglied werden. § 4 dieser Satzung gilt entsprechend. Fordernde Mitglie-
der erhalten kein Stimmrecht.

. Der Verein kann Verbanden und Vereinen beitreten. Er soll Mitglied des
Verband fur Behinderten-/ und Rehabilitationssport in Mecklenburg-
Vorpommern e.V. (VBRS-MV) werden.

. Die Mitgliedschaft endet durch

e Austritt, die dem Vorstand unter Einhaltung einer Frist von einem
Monat zum Quartalsende schriftlich erklart wird,

e Ausschluss, wenn ein Mitglied den Aufgaben des Vereins oder den
Beschlissen seiner Organe zuwider handelt oder bei Vorliegen eines
anderen wichtigen Grundes;

e mit dem Tod des Mitglieds bzw. Beendigung einer juristischen Per-

son.

Mitglieder, die trotz Mahnung mehr als sechs Monate mit der Zahlung des
Mitgliedsbeitrages in Zahlungsriickstand sind, k&nnen ausgeschlossen
werden. Die Entscheidung Uber den Ausschluss trifft der Vorstand mit ein-
facher Mehrheit der Stimmen. Die Entscheidung ist dem ausgeschlossenen

Mitglied schriftlich zuzustellen.




§ 5 Rechte und Pflichten der Mitglieder

1. Alle Mitglieder haben das Recht, am Vereinsleben sowie an den Mitglieder-
versammlungen teilzunehmen.

2. Sie haben die Pflicht zur aktiven Mitarbeit bei der Erreichung der Vereins-
ziele.

3. Jedes Mitglied hat mit einer Stimme das Recht zur aktiven Mitwirkung, von
der es bei Wahlen zu Organen des Vereins und bei Antragstellungen oder
Abstimmungen zu aufgerufenen Einzelfragen Gebrauch machen kann, es
sei denn das Stimmrecht ist ausgeschlossen.

4. Alle Mitglieder haben das Recht, in den Fillen, in denen zu ihrer Person
beraten wird, z. B. in Erwdgung von Kandidaturen fiir eine Wahlfunktion
oder der Streichung der Mitgliedschaft, ihren Standpunkt vor den Organen

des Vereins darzulegen.

§ 6 Mitgliedsbeitrage und finanzielle Mittel

1. Die Finanzierung des Vereins erfolgt durch
e Mitgliedsbeitrage,
e Spenden und
e sonstige Zuwendungen in Form privater oder éffentlicher Férderun-
gen.
2. Die Mitgliedsbeitrédge werden durch den Vorstand in einer Beitragsordnung
festgelegt. Der Beitrag ist jahrlich im Voraus zu zahlen. Eine Aufnahmege-

bUhr wird nicht erhoben.
8§ 7 Organe
Organe des Vereins sind

- die Mitgliederversammlung,

2 der Vorstand.




§ 8 Mitgliederversammliung

. Die ordentliche Mitgliederversammlung tritt einmal jahrlich zusammen. Sie
wird vom Vorstand in Textform drei Wochen vor dem Termin unter Beifii-
gung der geplanten Tagesordnung einberufen. Deutlich zu machen sind
besonders beabsichtigte Satzungsanderungen und die Auflésung des Ver-
eins. Jedes Mitglied ist verpflichtet, etwaige Adressénderungen unverzig-
lich mitzuteilen. Die Einladung erfolgt an die zuletzt mitgeteilte Anschrift
oder bei Angabe einer E-Mail-Adresse in elektronischer Form an die zuletzt
mitgeteilte E-Mail-Adresse. Die Einladung ist mit Aufgabe zur Post oder
Absendung der E-Mail als bewirkt anzusehen, selbst wenn der Zugang we-
gen zwischenzeitlicher Adresséanderung nicht erfolgt ist.

. Eine auBerordentliche Mitgliederversammlung muss in gleicher Form und
Frist einberufen werden, wenn mindestens ein Viertel der Mitglieder dies
schriftlich unter Angabe der Griinde und des Zwecks beantragt.

. Die Mitgliederversammlung ist beschlussféhig, wenn sie ordnungsgemanB
einberufen wurde und mindestens die Hélfte der Mitglieder anwesend oder
vertreten ist. Mitglieder kénnen sich durch eine schriftliche Vollmacht von
anderen Mitgliedern vertreten lassen, wenn diese vor der Abstimmung
vorgelegt wird.

. Ist die Beschlussfahigkeit nicht gegeben, ist durch den Vorstand innerhalb
von zwei Wochen eine neue Mitgliederversammlung einzuberufen. Mit den
dann anwesenden oder vertretenen Mitgliedern ist die Beschlussfahigkeit
gegeben.

. Bei Beschlussfassungen entscheidet die einfache Mehrheit. Bei Stimmen-
gleichheit entscheidet die Stimme des Vorstandsvorsitzenden.

. BeschlUsse zu Satzungsénderungen, Anderungen des Vereinszweckes oder
Auflésung des Vereins bediirfen der Zustimmung von zwei Dritteln der
Mitglieder.

. Von jeder Mitgliederversammlung ist ein Protokoll anzufertigen. Es wird

vom Versammlungsleiter und dem Protokollfiihrer beurkundet. Jedes Mit-




glied ist berechtigt, die Protokolle der Mitgliederversammlungen einzuse-
hen. Das Protokoll gilt als bestatigt, wenn hiergegen nicht binnen vier Wo-
chen nach Beschlussfassung kein Einspruch erhoben wurde.
8. Der Mitgliederversammlung obliegen:

- die Wahl des Vorstandes,

- der Erlass und die Anderungen der Satzung,

- die Entgegennahme des Jahresberichtes des Vorstandes,

- die Feststellung des jahrlichen Finanzberichtes,

- die Entlastung des Vorstands zum Abschluss der Wahlperiode,

- die Festlegung der Arbeitsschwerpunkte.

Die Mitgliederversammlung wird grundsatzlich vom Vorsitzenden geleitet.
Er ist jedoch berechtigt, die Versammlungsleitung auf einen Dritten zu

Ubertragen.

§ 9 Vorstand und seine Aufgaben

1. Der Vorstand im Sinne des § 26 BGB besteht aus drei Mitgliedern. Er wahlt

aus seiner Mitte
e den Vorsitzenden,
e den stellvertretenden Vorsitzenden, und
e den Schatzmeister.

2. Der Verein wird durch zwei Vorstandsmitglieder gemeinsam vertreten.

3. Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung auf die Dauer von zwei
Jahren gewahlt.

4. Scheidet in der Wahlperiode ein Mitglied des Vorstandes aus, ist der Vor-
stand berechtigt, zur Aufrechterhaltung seiner Arbeitsféahigkeit bis zum
Ende der Wahlperiode ein Mitglied des Vereins ohne Zustimmung der Mit-
gliederversammlung zu kooptieren.

5. Der Vorstand kann einen Beirat berufen, der den Verein in allen seinen

Angelegenheiten berat und unterstitzt.




6. FUr zeitlich und inhaltlich begrenzte Aufgaben kann der Vorstand Projekt-
gruppen einrichten. Die Leiter werden vom Vorstand benannt, sind ihm re-
chenschaftspflichtig und werden von ihm wieder abberufen.

7. Der Vorstand gestaltet das Vereinsleben zwischen den Mitgliederversamm-
lungen. Ihm obliegt die Erledigung aller Angelegenheiten des Vereins, die
nicht ausdricklich der Zustimmung der Mitgliederversammlung vorbehal-
ten sind. Der Vorstand kann sich eine Geschaftsordnung geben.

8. Vorstandsmitglieder kénnen nur Mitglieder des Vereins werden. Eine Wie-
derwahl ist zulassig. Der Vorstand bleibt solange im Amt, bis ein neuer
Vorstand gewahlt ist. Bei Beendigung der Mitgliedschaft im Verein endet

auch das Amt als Vorstand.

8§ 10 Kassenpriifung

1. Die Mitgliederversammlung wahlt fir die Wahlperiode des Vorstands zwei
Kassenprifer. Sie dirfen nicht dem Vorstand angehéren. Die Kassenpri-
fung kann auf die rechts- oder steuerberatenden Berufe delegiert werden.

2. lhre Aufgabe besteht in der Prifung der ordnungsgemé&Ben Verbuchung
der Einnahmen und Ausgaben des Vereins.

3. Darilber ist ein Prifbericht anzufertigen, der dem Vorstand zur Kenntnis
zu geben ist.

4. Der Vorstand hat diesen mit dem eigenen Jahresbericht tUber das abgelau-
fene Geschaftsjahr in den ersten sechs Monaten des darauffolgenden Ge-
schaftsjahres den Mitgliedern, in der Regel auf einer Mitgliederversamm-

lung, vorzulegen.
§ 11 Auflosung des Vereins
1. Ist ein Beschluss der Mitgliedersammlung Uber die Auflésung zustande ge-

kommen, sind der Vorsitzende, seine Stellvertreter und der Schatzmeister

gemeinsam vertretungsberechtigte Liquidatoren.




2. Bei Aufldsung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegtinstigter Zwecke fallt
das Vereinsvermdgen an den Verband fur Behinderten-/ und Rehabilitati-
onssport Mecklenburg-Vorpommern e.V. - soweit er noch als gemeinnit-
zig anerkannt ist -, der es unmittelbar und ausschlieBlich zur Férderung
der Sportart Goalball in Rostock und Mecklenburg-Vorpommern zu ver-
wenden hat. Besteht bei Auflésung des Vereins der vorgenannte Verband
nicht mehr (oder wurde die GemeinnUtzigkeit aberkannt), befindet die Mit-
gliederversammlung mit dem Aufldsungsbeschluss Uber die gemeinniitzige
Korperschaft, die das Vereinsvermodgen erhalten soll. Diese Kérperschaft
darf das Vereinsvermdégen ebenfalls nur zur Férderung des Goalballsports

verwenden.
§ 12 Inkrafttreten
Die Satzung tritt mit ihrer Verabschiedung am heutigen Tage in Kraft.

Falls formale Anderungen aufgrund von Beanstandungen durch das Amtsregis-
ter oder eine andere Behdrde erforderlich sind, ist der Vorstand selbststéndig
handlungsbefugt. Er gibt den Mitgliedern die notwendig gewordenen Anderun-
gen unverzlglich und schriftlich bekannt. Gibt es vier Wochen nach Zustellung

keine Widerspriiche, gelten die Satzungsénderungen als bestatigt.

Diese Satzung wurde am 08.01.2014 errichtet.
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